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Informe anual 2021

Principales actividades realizadas durante el año 2021 para:

o Contribuir al desarrollo social, cultural y educativo del país 

o Coadyuvar a la regeneración del tejido social 

o Responder a las necesidades de profesores y otros profesionales de educación que demanda el país 

o Construir vínculos y alianzas para garantizar la pertinencia y efectividad de su oferta educativa

o Representar una de las opciones de educación superior más viables para jóvenes de sectores 
desfavorecidos. 



Eje 1: Compromiso Social



Igualdad de género, inclusión y no discriminación

o Política institucional para la igualdad de género, inclusión y 
no discriminación. 3 ejes prioritarios:

o Prevención

o Formación

o Atención

o Protocolo para la prevención, atención y sanción del 
hostigamiento sexual y acoso sexual, cualquier otra forma 
de violencia en razón de género y discriminación:

o Bases de actuación 

o Procedimientos

o Instancias



Igualdad de género, inclusión y no discriminación

Acciones:

o Directrices para elaborar e implementar 
mecanismos de prevención, atención y sanción 
del hostigamiento sexual y acoso sexual en las 
instituciones de educación superior

o Plan de acción de igualdad de género, LGES

o INMUJERES
o CONAVIM
o UNAM
o UnAyDM

Participación en grupos de trabajo con otras 
instituciones: 



Interculturalidad

o Convocatoria para el Diplomado en
Enseñanza y Evaluación de Competencias
Comunicativas en Lengua Indígena

o Validación de los niveles para la enseñanza
de las lenguas indígenas como segunda
lengua (Náhuatl y Maya), en el marco del
convenio con el INALI

o Proyecto Cien años de educación indígena y 
rural en perspectiva transdisciplinaria: historia 
y desigualdad social, con el Colegio de 
Michoacán, A.C.

o Grupo de estudio en temas de inclusión en la 
Universidad Azuay de la Cuenca, Ecuador. 

o Talleres en lenguas indígenas de la Unidad 092
que atendieron a 86 jóvenes.

o 29 proyectos de investigación con temáticas
de inclusión y diversidad



Compromiso social
Servicio Social 

291 constancias de liberación

Convocatoria registro de programas internos y externos

Plataforma para la atención de trámites en línea

Atención a estudiantes del programa Aprende en Casa, trabajo
colaborativo con el programa PILARES, en el marco de la Red
ECOs

PERAJ 

"Adopta un Amig@, en el año se brindó 
atención a 68 niños y registro de 65 nuevos 
mentores



Prácticas de seguridad, responsabiliad y compromiso social

Regreso a las actividades. Ciclo escolar 2021-2022

Contempla estrategias académicas y 
administrativas en la materia



Prácticas de seguridad, responsabiliad y compromiso social

Jornadas de vacunación 2021

Seguimiento al proceso de vacunación del personal educativo 

La UPN registró, para el proceso de vacunación, a 1586 personas trabajadoras para las jornadas 
de vacunación de la CdMx (personal docente, de apoyo y asistencia a la educación 



Cuidado de la Naturaleza, Sendero seguro, Cultural Resiliente

o Cinco proyectos de investigación que impactan en la sustentabilidad de los sistemas 
socioecológicos.

o Curso internacional Éticas ambientales y 
perspectivas sustentables con REDUCAR

o La Unidad 283 Matamoros realiza, junto con 
instancias estatales, foros regionales sobre 
conservación y protección del medio, y combate al 
cambio climático

o El programa educativo de Intervención Educativa de la Unidad 22-A Querétaro realizó trabajo 
para el desarrollo social local como el proyecto ”Huertos Arbóreos Urbanos”



Cuidado de la Naturaleza y Sendero seguro, Cultural Resiliente

Objetivo
o Recuperar los espacios públicos y 

alentar la convivencia pacífica del 
corredor Ajusco

Convenio

o Red ECOs
o EL COLMEX
o FCE
o FLACSO
o Centro GEO

Alcance

o Convenio con el transporte M1
o Elaboración del diagnóstico de 

la zona 
o Comisión Sendero Seguro UPN

La Unidad 095 se 
abrió otro Sendero 
Seguro en la zona 
de Vallejo



Eje 2: Transformación de la 
educación superior



Programas académicos y uso de plataformas digitales

55%45%

Porcentaje de unidades UPN según la modalidad en que operan

En línea Mixta



Programas académicos y uso de plataformas digitales

Servicios:

Nueva plataforma que alberga 1,027 aulas virtuales

UPN Digital CdMx. Digitalización de actividades y servicios en plataformas 
virtuales 

Sistema integrado de gestión de bibliotecas, KOHA

Servicios bibliotecarios en línea: repositorios, gestores bibliográficos y 
Biblioteca en línea.

Difusión de 31 eventos masivos: seminarios, conferencias, exposiciones y 
presentaciones de libros. 

Programa de formación ECOtics: capacitación al personal en el uso de 
herramientas sincrónicas y asincrónicas



Evaluación de planes y programas de estudio 

Cinco  programas acreditados por los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) en el nivel I



Evaluación de planes y programas de estudio 

Cuatro programas de posgrado registrados en el padrón del Programa Nacional de 
Posgrados de Calidad (PNPC) 



Nuevos programas de licenciatura

Cuatro nuevos programas de licenciatura para atender contextos diversos y responder a 
las necesidades del Sistema Educativo Nacional, 3 de ellos concluidos y uno al 80%



Nuevos programas de especialización y posgrado

Nueve especializaciones nuevas, cuatro maestrías y dos doctorado



Actualización de planes y programas de estudio 

o 75% de avance de la actualización de los programas de las Licenciaturas de Nivelación 
para Docentes en Servicio (LINI), mediante trabajo por pares de académicos de las 6 
regiones

o Inicio del proceso de actualización de la Licenciatura en Intervención Educativa (LIE), 
mediante trabajo coordinado por la representación de la región Sursureste

o Actualización de la Maestría en Educación Básica. Proceso concluido

o Actualización de la Especialización en Enseñanza y 
Aprendizaje de Inglés como Lengua Extranjera

o Autorización de 3 programas de maestría en línea y en 
modalidad mixta en las unidades 131 Pachuca y 241 
San Luis Potosí: Pedagogía, Prácticas profesionales y 
Educación, línea recuperación y análisis de la práctica 
docente 



Planta docente UPN Nacional

4,099

97¾ de
tiempo

1,538
Tiempo

completo 851
Medio
tiempo

1,604 Asignatura

4, 090

25.5 % 
Doctorado

18.5 % 
Licenciatura

56% 
Especialidad y 

Maestría



Planta docente CdMx

Planta docente por grado y contratación en unidades de la Ciudad de México 



Planta docente UPN Nacional
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Concursos de oposición y promoción

Comisión Académica Dictaminadora(CAD)realizó:

1. Concurso de oposición en la entidad de Yucatán. 
Participaron 25 personas y se otorgaron 7 plazas

2. Proceso de promoción para el personal académico en 
CdMx. Participaron 23 profesoras y profesores. 



Investigación e innovación

Inventario de proyectos 
de investigación

100 temas en desarrollo



Vinculación interinstitucional

Brasil, Honduras, Uruguay, Colombia y Ecuador
Cooperación en materia de formación de profesionales de la educación, investigación,
innovación y divulgación cultural con 7 universidades latinoamericanas

AMEXCID
Proyecto “Recursos digitales educativos" del Fondo México-Chile”

UNAM
Para el desarrollo de una propuesta de plan de acción con el fin de armonizar las leyes locales
a los artículos 42 y 43 de la LGES

COLEGIO DE MICHOACÁN, A.C.
Proyectos de interculruralidad

GOBIERNO DE JAMAICA
Proyecto de formación docente del CEAL

UNESCO
Cátedra UNESCO Cecilia Braslavsky

REDUCAR
Coordinación de líneas de investigación y difusión de la producción académica



Movilidad

3
estudiantes UPN en el 

extranjero

Chile y Argentina

Programa de Cooperación 
Académica Interinstitucional 

(PROCAI)

5
visitantes en la UPN

Argentina, 
Guadalajara y Morelos



Becas Movilidad Académica Iberoamericana

Objetivo: Promover una sólida formación 
de los estudiantes de licenciatura de la 

UPN, a través de experiencias 
pedagógicas en contextos 

internacionales

Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán de Honduras:
-Movilidad Académica Virtual

de 13 estudiantes



Programa editorial

Eje 1: Compromiso Social

Publicaciones
31

Digitales

Revistas digitales
Entre maestr@s Ecopedagógica 



Difusión y extensión

128
Seminarios
Conferencias
Presentaciones de libros  
Foros
Conversatorios

Con colaboración, entre otros de:
Inmujeres

Gobierno de Baja California

Intercambio de material con: 

AEFCdMx
DGTVE
Fonoteca
INEHRM



Difusión y extensión

Las actividades culturales 
y deportivas se 
trasladaron a formatos 
digitales con el uso de 
redes



Servicios de biblioteca

Acervo total: 392 Volúmenes

Convenios: 263

Catálogo colectivo tesis: 308 tesis integradas CdMx

Se automatizaron procesos y servicios de la biblioteca 

Se concluyó la primera etapa para la conformación del Sistema de Bibliotecas de las 
Unidades UPN, hoy se cuenta con un diagnóstico, además de que se han realizado 
cursos de inducción a los servicios bibliotecarios



Eje 3: Cobertura con equidad



Matrícula nacional 2021-II

Licenciatura 58,334

29% son de nuevo ingreso
74% de la comunidad estudiantil son mujeres

67 378
estudiantes UPN

Posgrado 9,044



Matrícula nacional por género 2021-II

74%

26%

Matrícula por Género

Mujeres Hombres



Incremento de matrícula



Matrícula nacional por región

Noroeste
9, 933

Noreste
8, 610

Centro 
Occidente

12, 070

Metropolitana
12, 626

Centro Sur
13, 262

Sur Sureste
10, 877



Matrícula CdMx

Ciudad de México
Comparativo



Matrícula Unidad Ajusco

74%
Índice de retención 

generación 2020-2024

Licenciatura en Pedagogía 83%

Licenciatura en Educación e Innovación Pedagógica 52%



Matrícula Unidad Ajusco

35%
Eficiencia terminal 

generación 2017-2021

56% Licenciatura en Sociología de la Educación

13% Licenciatura en Educación e Innovación Pedagógica



Nivelación y formación continua

Educación Inicial y Preescolar

Educación Primaria

Educación Secundaria

Educación Media Superior

1,657

74

1,357

260

3, 348 estudiantes



Titulación y asignación de becas

Migración de la modalidad 
presencial a la virtual para 
exámenes, trámites y 
obtención de títulos y grados

La asignación de becas 
disminuyó sustancialmente 
este año



Nivelación y formación continua

251 estudiantes, madres jefas 
de familia beneficiadas,  
inscritas en las unidades UPN 
de todo el país



Programa Institucional de Turoría

Estrategias para complementar la 
formación académica de estudiantes

Tutor virtual a 11 personas con el 
Programa de Intercambio Académico 
Latinoamericano (PILA virtual)

9 cursos intersemestrales
complementarios con atención a 217 
jóvenes

7 cursos de asesoría para exámenes 
extraordinarios a 40 personas inscritas



Centro de Enseñanza y Aprendizaje de Lenguas CEAL

1,302 
estudiantes

1,009
Inglés

202
Francés

73
Portugués

18 
Alemán



Eje 4: Gobernanza



Congreso Nacional Universitario

Deseos de 
Comunidad 
Universitaria por 
proponer una 
transformación de la 
UPN a través de un 
trabajo participativo, 
democrático

Convocatoria inicial a 
los 3 sectores de la 
UPN para la  
construcción de 
consensos sobre la 
organización del 
CNU 
-Elección
-Acuerdos
-Agenda

“Foros hacia el 
Congreso”
Discusión con 
especialistas para 
delinear temas y 
perspectivas 
contemporáneas

Convocatoria, 
elección, 
instalación y 
trabajos de 87 
Comisiones 
organizadoras
3 ejes, 3 niveles de 
discusión: estatal, 
regional, nacional

Entrega de 
resultados, 
consensos, 
disensos y análisis 
al Consejo 
Académico

Integración del 
documento con las 
propuesta de nuevo 
proyecto educativo y 
propuestas de 
viabilidad de nueva  
figura jurídica de la 
UPN ante el Congreso

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTOMOMENTOS

PRIMERA FASE

Septiembre 2019 Octubre 2020 Agosto 2021 Octubre 2021Septiembre 2019

SEGUNDA FASE

Momentos y organización

Eje 1. Diagnóstico UPN
Eje 2. Modelo Educativo y Proyecto Académico
Eje3. Figura Jurídica, Estructura organizacional y 
condiciones institucionales



Congreso Nacional Universitario

Entrega UPN a SEP 

Resultados del CNU



CONACES

Instalación del Consejo Nacional de Coordinación de la 
Educación Superior el 18 de agosto

Dos sesiones ordinarias

Participación de docentes UPN de las 6 regiones

Temas: Sistema Nacional de Evaluación y Acreditación de 
la Educación Superior

Armonización normativa

Comités Estatales para la Planeación de la 
Educación Superior



Capacitación y transparencia

43% 57%

personas servidoras públicas capacitadas

235
Capacitación en materia de Transparencia, Acceso a 

la Información, Protección de Datos Personales 



Comité de Ética y Prevención de Conflicto de Interés 
para los Servidores Públicos de la UPN (CEPCI-UPN)

Se han realizado actividades de sensibilización como 
la Mesa de diálogo Cultura de la Denuncia

En sintonía con la función del CEPCI, se realizó un 
conversatorio sobre las funciones de las personas 
consejeras que establece el Protocolo

En el mismo marco, el 25 de noviembre se transmitió 
la cinta La Bicicleta Verde



Consejo Académico y técnio

Consejo Académico:

o Organización del CNU y enrtrega de sus resultados al H. Congreso de la 
Unión

o Modificación de la Guía de Procedimiento para la Creación y Operación 
de los Planes y Programas de Estudio en las Unidades UPN de la CdMx 
y en la República Mexicana

o Dictaminación favorable para la operación de la Maestría en Edicación 
Línea, Recuperación y Análisis de la Práctica Docente, modalidad mixta 
en la Unidad 131 Pachuca y 241 San Luis 

Consejo Técnico:

o Opinión favorable de los acuerdos dictaminados por el CA
o Peticiones de estudiantes que requieren regularizción académica 159 

respuestas para reinscripciones y presentación de exámenes 
extraordinarios

o Apoyo temporal en procesos de inscripciones a exámenes 
extraordinarios, en el marco de la emergencia sanitaria generada por el 
virus SARS-Cov2.



Eje 5: Financiamiento



Ejercicio presupuestal

En perspectiva, el presupuesto autorizado 
para 2020 representó un incremento de 
3.65% respecto al 2019 y el incremento 
porcentual para 2021 fue de 3.43 



Esfuerzos para la disminución del déficit 
presupuestal

La UPN ha realizado esfuerzos para reducir 
el déficit presupuestal en los últimos 4 años, 
en concordancia con las medidas de 
disciplina financiera, rendición de cuentas y 
combate a la corrupción en concordancia 
con:

o Programa Nacional de Combate a la 
Corrupción y a la Impunidad y de Mejora 
de la Gestión Pública 2019-2024

o Ley Federal de Austeridad Republicana



Perspectivas



Perspectivas 2022

o Consolidar la Unidad de Igualdad de Género 

o Atención al estudiantado en modalidad mixta 

o Garantizar la conectividad para el trabajo académico y administrativo

o Formalizar el registro del Portafolio de Proyectos de Tecnologías de la Información y 
Comunicación (POTIC) 2022

o Impulsar el Subsistema de escuelas normales e instituciones de formación docente 

o Realizar procesos de oposición y promoción docente en los estados de Jalisco, 
Tamaulipas y Veracruz

o Gestionar recursos para una nueva Estructura Orgánica 

o Dar atención al Consejo Regional del Área Metropolitana de la ANUIES

o Participar en el Consejo Nacional para la Coordinación de la Educación Superior.




