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ACTIVIDADES DE DIFUSION 2019

1. Caracteristicas generales de los apoyos que otorga el Programa federal, asi como su
costo, periodo de ejecucién y fecha de entrega.

El Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Superior (PRODEP) atiende a
los/las profesores/ras de tiempo completo (PTC) y cuerpos académicos (CA) adscritos en
cualquiera de las IPES coordinadas a nivel central por las Unidades Responsables que se sefialan
en el Anexo 3c de las Reglas de Operacion.

El PRODEP tiene por objetivo profesionalizar a las/los PTC, ofreciendo las mismas oportunidades
a mujeres y hombres para acceder a los apoyos que otorga el Programa, a fin de que alcancen las
capacidades de investigacion-docencia, desarrollo tecnolégico e innovacién y con responsabilidad
social; se articulen y consoliden en CA y con ello generen una nueva comunidad académica capaz
de transformar su entorno.

Los/las profesores/ras canalizan sus solicitudes a través de su IPES de adscripciéon. Una vez
evaluadas y en caso de ser aprobadas las solicitudes, el Programa autoriza el recurso etiquetado
para cada beneficiario/a a través de Cartas de Liberacién de Recursos.

Durante el proceso de recepcion, las solicitudes deben presentar la documentaciéon requerida en
apego a lo establecido en las Reglas de Operacion (RO) vigentes. En caso de faltar algin
documento el Programa otorga 15 dias naturales después de la fecha de recepcién para entregar
la documentacion faltante (excepto la carta de aceptacion definitiva al posgrado donde se tienen
60 dias naturales después de la fecha de recepcién para entregarla). Esto no aplica para las
solicitudes de reconocimiento y/o apoyo al perfil deseable, en cuyo caso se rechaza
inmediatamente.

Cada solicitud se evalta por Comités de pares designados por el Programa para tal efecto que
evallan la calidad académica del solicitante y emiten el dictamen correspondiente.

Durante la formalizacién se elaboran oficios, acuses y fichas para notificar los resultados de la
evaluacién y se envian a las Unidades Responsables y a las IPES de adscripcion de los/las
solicitantes considerando para la liberacion de los apoyos los dictAmenes emitidos y la suficiencia
presupuestaria.

Los apoyos se asignan dentro de un plazo maximo de tres meses a partir de la fecha de recepcion
de las solicitudes y la duracién de cada uno de ellos se establece en las RO vigentes.

Las convocatorias se difunden a través de la péagina electronica en Internet del Programa

(http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx/PRODEP.htm) y los formatos de solicitud para participar en las
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2. Tipos y montos de los apoyos econémicos que ofrece el Programa federal a los
beneficiarios/as.

A. Apoyos para estudios de posgrado de alta calidad

Tipo de Pob_la(_:i(')n _ o
Subsidio Obézt)lvo Monto o porcentaje | Periodicidad Concepto
$5,450.00, para
maestria y
especialidad . Dos afios
tecnolégica. maestria Cuota de
$7,266.00. para| "o oo ' afios manutencién
Doctorado doctorado mensual para
Financiero PTC Apoyos para Especialidad programas
trans_pc_)rte tecnologica, el conv_encmnales
Un viaje redondo una tiempo ' que namonales_en
sola vez a la sede del establezca cada moneda nacional
Programa para ellla (M.N.)
beneficiario/a por un programa.
monto  hasta de
$5,000.00.
-1,000.00 (USD,
EUR), si es soltero.
-1,000.00 (USD,
EUR) a cada uno si
son beneficiarios/as
casados 0 que vivan
en union libre entre si.
-1,250.00 (USD, | Dos
EUR), si es casado/a| _ .
o vive en unién libre |210S Para la
sin hijos. maestria. ) Cuota dgl
11,500.00 usD, |- Tres afios manutencion
Financiero PTC EUR), si es casado/a, doctorado: . mensual para
vive en union libre o, Espe_ualldad programas
es soltero, pero con tgcnologlca, el convenmonales en
hijos. ' tiempo que el extranjero
Apoyo para establezca cada
transporte programa.
- El costo de un viaje
redondo en clase
econémica a la sede
del Programa para
elfla  beneficiario/a,
una sola vez, en el
periodo de estudios.
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por el/la asesor/a de
tesis.

tesis doctoral.

Tipo de Pob'lagic')n . S
. Objetivo | Monto o porcentaje | Periodicidad Concepto
Subsidio (A)
-$2,200.00, para la|- Dos afios para
Maestria y | la maestria.
especialidad - 6 meses, para
tecnoldgica. redaccion de Cuota
- $3,000.00, en el|tesis, en la compensatoria
caso del doctorado. | maestria. mensual minima
- Doctorado, tres| para programas
Financiero PTC A_po_yos para viajes y |afos. o conver)cionales, de
viaticos - Especialidad | estancia reducida o
Hasta un maximo de |tecnologica, el| de redaccion de
$5,000.00 en total, |tiempo que | tesis nacionales en
por afio para viajes. |establezca cada| moneda nacional
Para viaticos $950.00 | programa. (M.N.) B©)
M.N. por dia, hasta90 |- Un afio para
dias maximo. redaccion de
tesis doctoral.
-220.00 USD/EUR,
para la Maestria y|- Dos afios para
especialidad la maestria.
tecnoldgica. - 6 meses, para
-300.00 USD/EUR, |redaccion de Cuota
para el Doctorado. tesis. -
Apoyos para |- Tres afios para compensa:[o_rla
transporte, estancia y | el doctorado. mensual minima
o ’ ) En| Paraprogramas
Financiero PTC Ylalgfgcfsto de un viaje | especialidad convencionales, de
redondo en clasje tecnolégica, el estancia I’eC!l:lCIdaO
L ~ . ' de redaccion de
econdmica por afio a |tiempo gue . |
la sede del programa | establezca cada tesis en eB
extranjero &)
de acuerdo a su|programa.
disefio o] al[- Un afio para
cronograma avalado | redaccion de

- Para estancia: el
nimero de dias
estipulados en el
disefio del programa
de estancia reducida
fuera de la localidad
de residencia del
beneficiario/a 0
cronograma avalado
por el/la asesor/a de
tesis.

- Para viaticos
100.00 USD o EUR
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Tipo de o . S
. Objetivo | Monto o porcentaje | Periodicidad Concepto
Subsidio (A)
por dia, hasta

noventa dias maximo.
- Para seguro
médico hasta 800.00
USD o EUR al afio

A: Los apoyos para estudios de posgrado de alta calidad van dirigidos preferentemente
a los PTC, que requieren la habilitacion mediante un grado superior para realizar las
funciones académicas plenas, cuya area y disciplina de los estudios sea congruente con
la dependencia de adscripcion del/la profesor/a.

B: Siempre y cuando el/la profesor/a no cuente con la cuota compensatoria de ESDEPED
0 su equivalente de acuerdo al subsistema.

C: La cuota compensatoria se igualar4 al monto mensual resultado de la evaluacion
inmediata anterior del ESDEPED o su equivalente, siempre y cuando no exceda la
cantidad de 7 UMA diarias, y no se realizaran ajustes posteriores.

Nota 1: Para cuotas de inscripcion, colegiatura y graduacion lo aplicable de acuerdo a la
documentacién oficial expedida por la institucion que otorga el grado, segun los periodos
lectivos y montos requeridos.

Nota 2: Para libros y material didactico $10,000.00 M.N. para apoyos nacionales, o
1,000.00 USD o EUR para apoyos al extranjero (La periodicidad de los apoyos sera dos
afios para la maestria; 6 meses para redaccion de tesis; 3 afios para el doctorado; en
especialidad tecnoldgica el tiempo que establezca cada programa y; un afio para
redaccion de tesis doctoral).

B. Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de los PTC con perfil

deseable.

Poblacién Monto o Periodicidad

Tipo de subsidio objetivo porcentaje

Reconocimiento:
Vigencia de tres o

seis afnos.
Apoyo: Una sola
Los/las PTC vez y sb6lo en el

adscritos en
cualquiera de las
IPES que se

caso de que ellla
profesor/a tenga el
reconocimiento al

Grado minimo:
$30,000.00 M. N.
Grado preferente:

Reconocimiento
académico y/o financiero.

sefialan en el $40,000.00 M. N. p_erfil deseabl_e
Anexo 3c de las vigente por seis
presentes RO. anos podra
solicitarlo sélo una
Vez mas.
Las convocatorias
son anuales.

¢ El apoyo financiero puede aplicarse en cualquiera de los siguientes implementos
basicos: Adecuacion o remodelacion del cubiculo del PTC en la IPES.
e Adquisicién de mobiliario para su cubiculo.
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e Adquisicién de equipo personal de computo, periféricos de codmputo o electrénicos
(estos ultimos con la justificacion correspondiente por parte del/lla PTC y de
acuerdo con las necesidades derivadas de las LGAC/LIIADT/LILCD que
desarrolla).

e Adquisicion de acervo hibliografico o informatico especializado.

¢ Adquisicion de equipo para experimentacion.

Gastos que no financia el presente apoyo:

e Cubrir gastos relacionados con la asistencia a eventos académicos

¢ El pago de gastos de publicacion ya que existe una convocatoria de apoyo para
la publicacion de articulos en revistas indizadas.

Los implementos adquiridos formaran parte del patrimonio de la IPES de adscripcion
del/la beneficiario/a.

El ejercicio de los recursos autorizados en el Apoyo a Perfil Deseable debera realizarse
dentro del afio siguiente a su liberacion, ya que la vigencia de 3 o 6 afos aplica
Unicamente para el Reconocimiento.

En el caso de que un/a profesor/a hubiera obtenido el apoyo con el grado minimo y
durante el periodo de vigencia de su reconocimiento obtenga el grado preferente, puede
solicitar el monto complementario a dicho grado preferente, previa presentacion y
aprobacioén de su solicitud.

Los/as profesores/as que tienen vigente el reconocimiento a profesores/as de tiempo
completo con perfil deseable por seis afios podran solicitar un segundo apoyo para
implementos individuales de trabajo en el marco de la convocatoria Apoyo a Profesores
de Tiempo Completo con Perfil Deseable.

C. Apoyo alareincorporacion de Exbecarios/as PROMEP e incorporacion de nuevos/as

PTC.
STulf)gigieo PCc))k?jISt(i;\I/%n Monto o porcentaje Periodicidad
a) Apoyo para
elementos individuales
de trabajo basicos para
la labor académica "
$40,000.00 M.N. para
e Incorporacion profesores/as con el|Se otorga una sola vez
de nuevos grado de doctor y|durante el afio del apoyo.
profesores de $30,000.00 M.N. para
tiempo profesores/as con el
Financiero completo - grado. c_ie maestria o
¢ Reincorporacio especia I|.dad
n de tecnolégica.
Exbecarios/as | @) Apoyo de fomento a la
PROMEP 1. permanencia Se otorga de forma mensual
institucional. $6,000.00 | por un plazo maximo de un
M.N. para profesores/as |afio contado a partir de la
con el grado de doctor y | fecha que se menciona en el
$4,000.00 M.N. parajanexo 3h de la Carta de
profesores/fas con el|liberacion.
grado de maestria o
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Tipo de Poblacion

Subsidio Objetivo Monto o porcentaje Periodicidad

especialidad tecnologica
1.

¢) Reconocimiento a la
trayectoria académica. | Se otorga de forma mensual
$5,000.00 M.N., | por un plazo maximo de un
$7,000.00 M.N., |afio contado a partir de la
$11,000.00 M.N. o | fecha que se menciona en el
$15,000.00 M.N. de|anexo 3h de la Carta de
acuerdo a la trayectoria | Liberacién.

111.

d Fomento a Ila
generacion o aplicacion
innovadora del
conocimiento o fomento
a la investigacion
aplicada o desarrollo
tecnologico.
$300,000.00 M.N. para
los profesores/as con
grado de doctor vy
$150,000.00 M.N. para
los profesores/as de las
UT con grado de
maestria 0 especialidad
tecnolégica.\v

1: Los requisitos que deben cumplir se encuentran sefalados en el apartado “Apoyo a la
incorporacion de nuevos/as profesores/as de tiempo completo” y “Apoyo a la
reincorporacion de exbecarios PROMEP” del anexo 3a de las presentes RO.
Consideraciones acerca de los apoyos

I. El apoyo para elementos individuales de trabajo basicos para la labor académica se
rige por lo sefialado en la normativa disponible en la pagina electrénica
http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx/PRODEP.htm

Il. Las condiciones para el apoyo de fomento a la permanencia institucional se aprecian
en los apartados de “reincorporacion de Exbecarios/as PROMEP e incorporacion de
nuevos/as PTC” contenidos en el anexo 3a de las presentes RO.

lll. Las condiciones y caracteristicas para otorgar los montos para el apoyo a la
trayectoria académica se aprecian en los apartados de “reincorporaciéon de
Exbecarios/as PROMEP e incorporacion de nuevos/as PTC” contenidos en el anexo 3a
de las presentes RO

IV. Las condiciones, caracteristicas y criterios para otorgar los montos correspondientes
al apoyo del fomento a la generacion o aplicacion innovadora del conocimiento o fomento
a la investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico se aprecian en los apartados de
“reincorporacion de Exbecarios/as PROMEP e incorporacion de nuevos/as PTC”
contenidos en el anexo 3a de las presentes RO.

Un afio de acuerdo a la
vigencia sefialada en el
anexo 3h de la Carta de
liberacion.

D. Apoyo para el Fortalecimiento de los CAEF, la integraciéon de Redes tematicas de

colaboracion de Cuerpos Académicos, Gastos de publicacién, Apoyo para el registro
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de patentes y Apoyos Posdoctorales.
Tlpo.d.e Poblacion objetivo Monto ° Periodicidad
subsidio porcentaje
Depende de la
disponibilidad
presupuestal y tiene
vigencia de un afio, con
CAEF registrados posibilidad de una
Ei . (para Convocatoria | Hasta $300,000.00 | prérroga de seis meses
inanciero - :
Fortalecimiento de | M.N. por CA. siempre y cuando se
CAEF) solicite antes de concluir
la vigencia autorizada al
proyecto, previa revision
de la justificaciéon
presentada.
Para las Redes teméticas
de colaboracion
académica, PROFIDES y
Hasta $500,000.00 RECREA el apoyo podra
M.N. para cada CA otorgarse  hasta  por
CAC y caec| V.- P cuatro afos dependiendo
) y $250,000.00 M.N.
registrados (para de los resultados
. para cada CA
convocatoria de ; presentados en sus
» registrado en el|:
. . Integracion de Redes informes semestrales vy
Financiero 2 SISUP y que no se .
tematicas de anuales. Existe la
. encuentre en IES o -
colaboracion de L posibilidad de solicitar
cuerpos académicos, g%EgrStgtgrudeo 0:2 una prorroga de seis
PROFIDES y RECREA) 0 BIup meses siempre y cuando
Investigacion .
Externo se re_allce antes d_e
' concluir la  vigencia
autorizada al proyecto,
previa revision de la
justificacion presentada.
El costo que sefale
la revista indizada.
Los PTCy.CA (para las \ El Cc.)s.t,o de, la La convocatoria es anual
convocatorias de | expedicion del titulo .
L, y las solicitudes se
Gastos de publicacion y | de patente y, en su .
) reciben de enero a
Apoyo para el Registro | caso, el costo por la .
> septiembre.
de patentes) presentaciéon de la
Financiero solicitud ante el
IMPI.
CAI_EC y CAC $20,000.00 M.N. La convocatpr_la es anual
registrados (para las como  cuota delY las solicitudes se
convocatorias de|. L recibpen de enero a
instalacion y . . :
Apoyos Posdoctorales y septiembre. La vigencia
i $16,000.00 M.N. ~
Estancias cortas de es de un afio con
. S mensuales o su .
investigacion) posibilidad de
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Tipo de Poblacién objetivo Monto o Periodicidad
subsidio porcentaje

equivalente en USD
o0 EUR.

autorizacion de un
segundo afio que debera
solicitarse antes de que
concluya la vigencia del
primero.

La convocatoria es anual

FUNCION
PUBLICA

Silaestanciaespor|y las solicitudes se
dos 0 mas meses |reciben de enero a
podra recibir | septiembre. La vigencia
$20,000.00 M.N [ va de un mes a un afio.

como cuota de|(No se otorgara este
instalacion y | apoyo a los/las
$16,000.00  M.N. | beneficiarios/as de
mensuales o0 su|estancias posdoctorales
equivalente en USD |y sabdticas de
o0 EUR. CONACYT, ni de manera

retroactiva)

Criterios generales para Fortalecimiento de CAEF; Integracién de redes teméaticas
de colaboracién de cuerpos académicos y Redes de Comunidades para la
Renovacion de la Ensefianza-Aprendizaje en Educacion Superior (RECREA)

Las acciones para las que se puede solicitar el apoyo son:

a) Visitas cientificas (estancias de profesores/as y estudiantes):

i. En el caso del Fortalecimiento de los CA: son estancias para que los/las integrantes
del CA o los/las estudiantes y/o profesores/as colaboradores involucrados/as en el
proyecto realicen visitas a la sede de CA consolidados o grupos de investigaciéon
equivalentes, con el propdsito de llevar a cabo actividades que contribuyan al desarrollo
de las lineas de investigacion que cultivan los integrantes de los CA visitantes.

ii. En el caso de las Redes tematicas de colaboracién de CA, RECREA y PROFIDES:
Son estancias para realizar visitas que tengan por objeto llevar a cabo actividades que
contribuyan al desarrollo de las lineas de investigacién que cultivan los CA integrantes
de la red.

Para todos los casos, la asistencia a eventos académicos como congresos, coloquios,
etc., no se considera como una visita cientifica.

b) Profesores/as visitantes:

i. En el caso del Fortalecimiento de los CA: Son estancias de profesores/as
provenientes de CA consolidados o0 grupos de investigacion equivalentes que
contribuyan al desarrollo de las lineas de investigacion del CA anfitrién.

ii. En el caso de las Redes teméaticas de colaboracion de cuerpos académicos,
RECREA y PROFIDES: Son estancias de profesores/as provenientes de los CA
integrantes de la red o de otros CA consolidados o grupos de investigacion equivalentes
gue contribuyan al desarrollo de las lineas de investigacion de los CA integrantes de la
red.

¢) Adquisicion de materiales, consumibles y accesorios menores.

d) Adquisicion de infraestructura académica (bienes muebles) para el trabajo de
investigacion.

e) Apoyo para la formacién de recursos humanos (apoyos para las y los estudiantes
gue coadyuven al desarrollo de los proyectos de investigacion de los CA y que,
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Tlpo.d.e Poblacion objetivo Monto ° Periodicidad
subsidio porcentaje

preferentemente, desarrollen su tesis y obtengan su titulo). Todos los proyectos deben
incluir la participacion de al menos un estudiante.

f) Gastos de trabajo de campo.

g) Apoyo para mantenimiento de seres vivos (bioterios). Sélo Redes PROFIDES.

h) Asistencia a congresos (integrantes de los CA y estudiantes que participan en el
proyecto) para la presentacion de trabajos que incidan en el desarrollo del proyecto por
un méaximo de $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.) por CAEC y CAC de UPE,
UPEAS y UIC, y maximo de $50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) para cada
CA registrado en el SISUP y que no se encuentre en IES del &mbito de la DGESU o
Grupo de Investigacion Externo.

Es importante mencionar que todos los proyectos, tanto de Fortalecimiento de los
CAEF como de Redes teméticas de colaboracion de CA, RECREA y PROFIDES deben
tener, preferentemente identificado el posible aprovechamiento por los diferentes actores
de la sociedad, deben estar orientados a resolver probleméticas actuales de tipo local,
estatal y/o nacional y seran evaluados considerando una calificacion minima de 9.

Los recursos autorizados para el Fortalecimiento de los CA y la integracion de Redes
tematicas de colaboracién de cuerpos académicos, RECREA y PROFIDES no podran
usarse en el pago de gastos de publicacién de libros o articulos ya que existe una
convocatoria de apoyo para la publicacién de articulos en revistas indizadas.

3. Requisitos

Los/as profesores/as deben pertenecer a alguna de las IPES y deben estar registrados en el SISUP

y deben cumplir con lo sefialado en el Anexo 3d de las RO vigentes.

4. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension o cancelacién de
los recursos.
Derechos
De los/las beneficiarios/as:
a) Recibir la notificacion de los resultados de las solicitudes que presenten.
b) Manifestar su inconformidad ante los resultados emitidos a sus solicitudes.
c¢) Recibir los recursos autorizados de acuerdo a lo establecido en las cartas de liberacion

de recursos. Con base en la disponibilidad presupuestal de las Unidades Responsables.

Obligaciones

Las personas beneficiarias

a) Hacer uso de los recursos de acuerdo con los rubros, montos aprobados y disposiciones
establecidas en las Reglas de Operacion;

b) Cumplir con las actividades comprometidas segun el apoyo autorizado (proyectos de

investigacion o plan de trabajo),
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c) Presentar a la DSA y a su IPES de adscripcion los informes semestrales que reflejen el avance
en actividades y ejercicio de los recursos autorizados, considerando los informes a partir de la fecha
de notificacién de los resultados, asi como el informe final del impacto académico logrado con el
apoyo recibido, mediante el formato electronico establecido que se encuentra en el SISUP, y.

d) Entregar a la IPES de adscripcion la evidencia de las actividades realizadas durante el periodo
del apoyo durante los primeros 15 dias posteriores a la conclusion de la vigencia o bien, al presentar
el informe final si el recurso se ejerce antes de este periodo.

Los/as profesores/as beneficiados/as con un apoyo para estudios de posgrado de alta calidad
ademas deberan:

i. Mantener un avance académico satisfactorio y acorde con la dedicacion del tiempo a
sus estudios;

ii. Recabar la autorizacion de la DSA para disfrutar de algin otro apoyo que sea otorgado
por otra instancia publica nacional con la finalidad de no duplicar recursos federales;

iii. Suscribir la Carta compromiso para las solicitudes de apoyo para estudios de posgrado
de alta calidad (Anexo 3b de las Reglas de Operacion);

iv. Reintegrarse a su IPES de adscripcién, en un plazo no mayor a treinta dias naturales,
una vez obtenido el grado y debera trabajar por lo menos un tiempo igual al que le fue
autorizado para realizar sus estudios, de lo contrario debera reintegrar el monto total
otorgado;

V. Hacer llegar a la DSA una carta de la IES receptora, donde se explique la escala de
calificaciones que ésta utilice y que sefiale la calificacion minima aprobatoria, y;

Vi. Informar semestralmente a la IPES de adscripcion del avance académico de sus
estudios. Estos informes deben:

1. Estar avalados por la IES receptora;

2. Hacerlos llegar a la IPES de adscripcién, dentro de los treinta dias naturales siguientes al
término de cada periodo lectivo, por medio de la IES receptora o directamente por el/la
beneficiario/a;

3. Mencionar los cursos acreditados en el periodo lectivo y sus respectivas calificaciones;

4. Mencionar si el total de cursos acreditados cumple con lo previsto en el programa individualizado
del/de la beneficiario/a; en caso de cambio o retraso en el cumplimiento de dicho programa, se
indicard si a juicio de la IES receptora el/la beneficiario/a puede terminar en el tiempo previsto y,
5. Describir brevemente el avance en el trabajo de tesis y decir si éste cumple con lo previsto en
el programa educativo para el desarrollo del mismo; en caso de alglin cambio o retraso en el avance

de la tesis se indicara si a juicio del/ de la director/a de la misma el/la beneficiario/a puede terminar
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en el tiempo previsto; esta parte del informe debe estar avalada por el/la director/a de la tesis.

vii. Entregar a la IPES de adscripcién las facturas, recibos y demas documentos que
justifiquen plenamente la utilizacién, aplicacion y destino de los recursos publicos
autorizados.

viii. Las publicaciones que se realicen durante la vigencia del apoyo posdoctoral y estancias
de investigacién, deberan hacer mencion explicita del agradecimiento a la SEP-SES por
el apoyo recibido.

Los/as nuevo/as PTC y exbecarios/as PROMEP deberan:

a) Concursar en el programa institucional de ESDEPED o su equivalente de su IPES de
adscripcién, en la primera convocatoria para la que califique por reglamento institucional, y.

b) Solicitar ante la DSA el reconocimiento al perfil deseable en la primera convocatoria inmediata

posterior a partir del afio de presentacion de su solicitud.

Causales de suspensién

La SEP a través de la DGESU, la CGUTYP, el TecNM y la DGESPE, en sus respectivos ambitos
de competencia, podra suspender las aportaciones de recursos:

* Cuando el promedio de calificaciones de un/a beneficiario/a de un apoyo para estudios de
posgrado de alta calidad, en un periodo lectivo, haya sido inferior a ocho o su equivalente en una
escala de cero a 10 con minimo aprobatorio de seis.

* Cuando el/la beneficiario/a de un apoyo para estudios de posgrado de alta calidad solicite la
suspension temporal maximo por un afio. La solicitud es considerada y, en su caso, autorizada por
la DSA mediante peticion explicita de la IPES de adscripcion del/la profesor/a.

« Cuando el/la profesor/a apoyada/o para estudios de postgrado de alta calidad, exbecario/a o

nuevo/a PTC cuente con otro apoyo de fondos federales para el mismo fin.

Causales de cancelacion

La SEP a través de la DGESU, la CGUTYP, el TecNM y la DGESPE, en sus respectivos ambitos
de competencia, podra cancelar los apoyos:

a) Cuando el/la profesor/a renuncie o sea dado/a de baja de la institucion de adscripcién o cuando
los/as profesores/as de un CA deciden desintegrarlo. En estos casos deberan reintegrarse al
fideicomiso o a la cuenta bancaria especifica los recursos no ejercidos, previa presentacion de los
informes académicos y financieros correspondientes en caso de haber ejercido parte del recurso.
b) Cuando el/la beneficiario/a deje de cumplir alguna de las obligaciones sefialadas en las

presentes RO.
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c) Cuando el/la profesor/a incurra en falsedad de los datos proporcionados debera reintegrar los
recursos al fideicomiso o a la cuenta bancaria especifica, segln sea el caso.

d) Cuando se produce el deceso del/a profesor/a apoyado/a o sufre de una enfermedad que no le
permita continuar con su apoyo, la IPES debe reintegrar los recursos no ejercidos al fideicomiso o
a la cuenta bancaria especifica, segun sea el caso, a partir de la fecha de deceso o enfermedad
del profesor/a.

Para los/as beneficiarios/as de un apoyo para estudios de posgrado de alta calidad, ademas de las
anteriores:

i. Cuando no obtenga el grado dentro del periodo aprobado considerando, en su caso, la prorroga
correspondiente;

ii. Cuando no haya declarado dentro de la vigencia del apoyo, que cuenta con otro apoyo para
realizar estudios de posgrado cuyo origen sea de fondos federales (CONACYT y Secretaria de
Relaciones Exteriores, entre otras). Esta omision obliga a la/el beneficiario/a a reintegrar al
fideicomiso o0 a la cuenta bancaria especifica la totalidad de los apoyos otorgados por el Programa,
Yi

iii. Cuando su avance no le permita terminar sus estudios en el tiempo autorizado. Esta condicién
no se aplicara a beneficiarias que por motivo de embarazo, parto y puerperio soliciten una prérroga

para concluir sus estudios.

5. Padron de beneficiarios/as de la localidad.
Profesores/ras adscritos/as a las IPES que se mencionan el Anexo 3b de las RO vigentes y que
han recibido algin apoyo por parte del Programa. El padron de beneficiarios/as de todas las

instituciones se publica en la pagina de Internet http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx/PRODEP.htm

6. Instancia normativa, ejecutora del Programa federal y 6rganos de control, asi como
sus respectivos canales de comunicacion.

Instancia normativa: La Direccion General de Educacién Superior Universitaria

Instancia ejecutora: Las IPES beneficiarias.

Instancias de control y vigilancia: Son las instancias de Contraloria Interna de cada una de las IPES
adscritas al Programa en el marco de éste y en las cuales se encuentren adscritos los/las
profesores/ras de tiempo completo participantes. Asimismo, la SEP puede aplicar mecanismos de

control y vigilancia del Programa cuando lo considere necesario.
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7. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias.

La o el beneficiario y la ciudadania en general, podran presentar sus gquejas o denuncias con
respecto a la ejecucién de las presentes RO de manera personal, escrita o por internet: Argentina
28, Col. Centro, Ciudad de México, al teléfono 36 01 87 99 o0 36 01 84 00, extension 48543 (Ciudad
de México), en horario de atencién de lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas (tiempo del centro
de México); a los teléfonos de la SEP: TELSEP 36 01 75 99 en la Ciudad de México o al 01 800 28
86 688 (Lada sin costo) en las Delegaciones Federales de la SEP en los Estados de la Republica
asi como en la pagina electronica http://www.oic.sep.gob.mx/portal3/estados.php.

También podran realizarse en el Centro de Contacto Ciudadano de la SFP ubicado en Av.
Insurgentes Sur No. 1735, PB Mddulo 3 Colonia Guadalupe Inn, Alcaldia Alvaro Obregén, C.P.
01020, CDMX; via telefénica: en el interior de la Republica al 01 800 11 28 700 y en la Ciudad de
México al 20 00 20 00 y 20 00 30 00, extension 2164; via correspondencia: enviar escrito libre a la
Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la SFP con domicilio en Av. Insurgentes Sur
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Colonia Guadalupe Inn, Alcaldia Alvaro Obregoén, C.P. 01020, Ciudad
de México o al correo electronico contactociudadano@funcionpublica.gob.mx.

Para el tipo superior al correo electrénico soportedsa@nube.sep.gob.mx.

Para presentar quejas y denuncias por el posible incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos puede consultar la pagina web de la Secretaria de la Funciéon Publica
(http://wvww.gob.mx/sfp); en linea: https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

Via telefénica: 01 800 11 28 700 y en la Ciudad de México 2000 2000 y 2000 3000 extensién 2164.
Presencial: En el Espacio de Contacto Ciudadano de la Secretaria de la Funcion Publica ubicado
en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB Médulo 3, Col. Guadalupe Inn Alvaro Obrego6n, C.P.01020,
Ciudad de México.

O contacto via chat.

En caso de requerir atencion inmediata:

Si desea hacer una consulta o recibir asesoria inmediata respecto a las actividades del Organo
Interno de Control en la SEP o en cuanto a la presentacion de peticiones ciudadanas, usted puede:
Comunicarse a los teléfonos: 01 (55) 36 01 86 50 (en la Ciudad de México) extensiones 66224
(exclusivo denuncias de funcionarios publicos de la SEP), 66227, 66242, 66243y 66244, del interior
de la Republica 01 800 288 66 88 LADA SIN COSTO, en un horario 9:00 a 15:00 y de 16:00 a
18:00 horas, de Lunes a Viernes.

Acudir de manera personal dentro del referido horario, a las oficinas que ocupa el Area de Quejas
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de este Organo Fiscalizador, ubicado en: Av. Universidad 1074, Col. Xoco, C.P. 03330, Benito
Juérez, Ciudad de México.

Ingresar su escrito en la Oficialia de Partes Comun, localizada en el referido domicilio de las 9:00
a 15:00 horas.

8. Procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

Los/las responsables de cada ejecutora, a quienes se les proporcionard las claves de usuario y
contrasefia para el uso del Sistema Informético de la Contraloria Social (SICS), deberan capturar
los datos para el registro de los Comités, asi como los resultados contenidos en el Informe

Completo del Comité.

9. Medidas para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en la aplicacién del
Programa federal.

El Programa se rige por los principios basicos de selectividad, objetividad, transparencia y
temporalidad.

e Imparcialidad y transparencia en la seleccién de los/las profesores/ras de tiempo completo
participantes. Ello se hace por medio de convocatorias abiertas y lineamientos explicitos y pablicos,
ademas, la evaluacibn académica es realizada por expertos ampliamente reconocidos
seleccionados entre las IPES.

e Imparcialidad y transparencia en la entrega de apoyos y beneficios a los/las profesores/ras de
tiempo completo seleccionados. Ello se hace mediante el seguimiento detallado y auditado del

proceso en todas sus etapas.

10. Tramites a realizar y ante qué instancia se debe acudir.

Los/las profesores/as interesados/as deberan acudir con su Representante Institucional ante el
Programa para recibir la asesoria y realizar los trdmites necesarios para participar por los apoyos
gue otorga el Programa, de acuerdo con lo establecido en las RO y las convocatorias vigentes que

se publican en: http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx/PRODEP.htm
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