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Universidad Pedagégica Nacional
Consejo Académico
147 Sesién Ordinaria de 2023
03 de agosto,16:00 horas

En la Ciudad de México, Alcaldia Tlalpan siendo las dieciséis horas del tres de agosto de dos mil
veintitrés, establecidos en el domicilio del Consejo Académico de la Universidad Pedagdgica
Nacional, en la Ciudad de México, en Carretera Picacho Ajusco, Col. Héroes de Padierna, C. P.
14200, para dar cumplimiento al articulo 10° inciso a) del Reglamento del Consejo Académico de

la Universidad Pedagdégica Nacional, se efectida la 147 Sesion Ordinaria de 2023,

1. Lista de asistencia y declaratoria del Quérum legal.

Presidenta: Rosa Maria Torres Hernandez

Secretaria: Maria Guadalupe Olivier Téllez

Consejeros representantes de Autoridad:

Consejera Cristina Leticia Barragan Gutiérrez Directora de Difusion y Extension Universitaria.
Consejera Pilar Maria Moreno Jiménez Directora de Biblioteca y Apoyo Académico.
Consejero Jorge Garcia Villanueva Representante de Investigacion.

Consejero Arturo Lataban Ldpez Secretaria Administrativa

Consejera Ruth Angélica Briones Fragoso Representante Docencia

Consejeros titulares representantes del personal académico:

Consejero Jesus Manuel Campifia Roldan

Consejero Claudio Escobar Cruz

Consejero Roberto Francisco Campos Perera

Consejeros titulares representantes de los alumnos:

Consejero Marco Antonio Galicia Vega

Invitada permanente del Consejo Académico:

Consejera Maricruz Guzman Chinas.

Consejeros Suplentes

Consejera Maria del Carmen Esperanza Trevifio Carrillo

Consejera Miguel Angel Vértiz Galvan

Consejera Maria Dolores Padilla Hernandez

Se tomd lista de asistencia, se instald la 147 Sesion Ordinaria de 2023 del Consejo Académico, \\\\‘?

declarandose Quérum legal para dar inicio al desahogo de los puntos contenidos en el orden del
dia.

La Presidenta del Consejo Académico, Rosa Maria Torres Hernandez, presentd al pleno del

Consejo al nuevo Secretarioc Administrativo, Arturo Latabén Lopez, y al nuevo representante de

Investigacion, el Profesor Jorge Garcia Villanueva.
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Por su parte, la Secretaria del Consejo Académico, Maria Guadalupe Olivier Téllez, mencioné que la

Consejera Maria Dolores Padilla no estaba presente por temas de salud.

Se aprueba la orden del dia:

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Acta de Acuerdos de la 146 Sesién Ordinaria del 2023.

Acuerdo
SO.147 El Consejo Académico aprueba el Acta de Acuerdos de la 146 Sesion
2023.01 Ordinaria del Consejo Académico del 2023.

3. Revisién, analisis y, en su caso, emisién de dictamen para la aprobacién de mascarilla del
semestre 2023-11 UPN CDMX.

La Secretaria, Maria Guadalupe Olivier Téllez presentd el punto y menciond que se trabajé de la
mano con los responsables de las Areas Académicas para invitar a las y los profesores que no
tenian carga académica a impartir docencia de acuerdo a sus perfiles, y para aquellos que no

atendieron el llamado, se hizo un analisis y se les invito a dar grupos en especifico.

Seguidamente compartié el caso de una profesora que por cuestiones de salud no puede
desplazarse y se le invité a impartir docencia en grupos en linea, dentro de la Licenciatura en

Educacion e Innovacion Pedagégica, o bien se planted la opcidn de jubilacion por salud.

Por su parte el Consejero JesUs Manuel Campifia Roldan preguntd cuantos grupos se estan

considerando para la carga docente.

La Secretaria, indicé que en la Unidad Ajusco el acuerdo en licenciatura es un minimo de dos
grupos, mientras gque, en el resto de las Unidades de la CDMX, el personal académico de

asignatura de base e interino cubre todas sus horas en atencion a grupos.

Siguiendo con la participacién del Consejero Campifia, compartié que para los trabajos de la

“Comisién para la elaboracién de los Lineamientos para la asignacion de la carga docente y

académica en Unidades UPN CDMX” se ha propuesto seguir las recomendaciones de la ANUIES, \\\?}\‘
que indican 12 horas frente a grupo. \

Retormo la palabra la Secretaria, y menciond que en la Unidad 092 es la Unica que no cubrid su

carga, debido a la resistencia de algunos profesores que solo quieren dar clases en posgrado.

Reconocid que se esta trabajando en los lineamientos, pero al no estar aprobados, no se pueden

tomar como acuerdo.
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La Directora de la Coordinacién de Unidades, Maricruz Guzman Chifias comentd que es necesario

tener todos los indicadores, para asi realizar una distribucién equitativa.

La Presidenta del Consejo, Rosa Maria Torres Herndndez, indicé que hay profesorado que toma
mas de cuatro grupos, y que se podra hacer otro tipo de distribucién cuando se tenga claro cual
es la carga a asignar, garantizando asi, otro tipe de docencia, de otra naturaleza y mas equitativa,
porque ahora existen otras irregularidades y es importante recordar que la Universidad mantiene

una responsabilidad de caracter social y de atencién a los estudiantes.

Pidié la palabra el Consejero Claudio Escobar Cruz, y compartié el caso de las Unidades, donde el
profesorado debe de tener minimo 12 horas frente a grupo; mas las que se acumulen y
adicionalmente otras actividades como la gestion, la investigacién, entre otras. En consecuencia,
se da una especie de presidén por tener que cubrir todas esas actividades, por ello es importante

que se regule la carga y realizar una evaluacion sobre los resultados que se estan dando.

En respuesta, la Secretaria, menciond gue por esa razén es importante hacer un analisis del
histérico de las mascarillas y de las acciones que se llevaron a cabo en su momento, para asi
transitar a un modelo de tipo cualitativo en el cual no se cuente por nimero de clases, sino de

horas.

Siguiendo con el tema, el Consejero Jorge Garcia Villanueva menciond que a través de los
lineamientos se debe de acabar con la idea de evitar la docencia en licenciatura, porque hay
profesoras y profesores que solo quieren impartir clases en diplomados y posgrado, olvidando a

los estudiantes de licenciatura.

Por su parte, el Consejero Miguel Angel Vértiz pregunté si en la mascarilla se colocaba el nimero
de alumnos a atender por grupo. En respuesta la Secretaria Guadalupe Olivier, menciond que solo
se coloca el estimado de estudiantes, por la capacidad de grupo, a partir de un historico, asi
mismo, compartié algunas particularidades sobre la apertura de grupos pequefios, como el caso

de la Licenciatura en Educacién Indigena, misma gue presenta un abandono de la carrera al sexto

o séptimo semestre, razén por la cual, no se les puede negar a los pocos estudiantes la apertura

de sus grupos, sin mas comentarios, se agota la discusion sobre este punto.

Acuerdo
S0.147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la de mascarilla del
2023.02 semestre 2023-Il.

4. Observaciones de la Auditoria Interna 01/2023 “Remuneraciones y Prestaciones al
Personal”. Insuficientes controles de asistencia del personal docente de la Universidad.
Inconsistencias en los pagos por término de nombramiento limitado y en la contratacion de

personal docente con interinato ilimitado.
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La Secretaria, compartié las observaciones gue arrojé la auditoria, las cuales giran en torno a dos

situaciones dentro de la Secretaria Académica:

1. Insuficientes controles de asistencia en el personal docente.
2. Inconsistencia en los pagos por término de nombramiento limitado, y en la

contratacién de personal docente con conftrato ilimitado.

Puntualizé en gue esa informacién ya se habia compartido con las Coordinaciones de las Areas
Académicas, y que se giré un oficio a la Secretaria Administrativa solicitando se puntualizara sobre
las inconsistencias del primer punto y cudles serian los tipos de control que se deberian de

implementar desde la Secretaria Académica, dentro de sus atribuciones.
Informo gue, en respuesta, se recibio lo siguiente:

-Sobre el punto uno, la necesidad de generar cada dia listas de asistencia y no de forma semanal o
guincenal, debido a gue se requiere una firma diaria.

Prosiguid comentando que eran resoluciones de la Auditoria y que se les tendria que dar
seguimiento, debido a que en algin momento preguntaran qué se hizo sobre el tema, y que le
gustaria dejar claro que no era una cuestion que se proponga esta administracion, sino gue es un

tema sefalado desde una instancia externa

-En relacion al segundo punto, comentd que era un monto que se otorgaba al profesorado con
contrato limitado, a quienes se les pagaba 15 dias. Situacién que surgio por una solicitud del

sindicato de académicos de la Unidad Ajusco y de la Unidad 97.

Derivado de la Auditorfa y al no encontrar el acuerdo, se informo a las &reas implicadas que para

el mes de diciembre ya no se realizaria ese pago.

Por su parte, Maricruz Guzman, mencioné que antes en el resto de las Unidades también se les

pagaba, pero de unos afios para acd solo se pagaba en las Unidades 92y 97.

El Consejero Claudio Escobar, expuso gue no tenia conocimiento de ese pago, pero argumento
que le parecia un asunto de inequidad porque no se daba en todas las Unidades, menciono que

s se lleva en términos de los derechos, se deberia de dar a todos los interinos, y no sélo a unos

cuantos.

Retomé la palabra la Secretaria, y dijo, en efecto, era un asunto de injusticia, debido a que no se
les daba a todos porque no se contaba ni se cuenta con el recurso para ello, entonces, o parejo

seria dejar de proporcionarlo. Por ello, en cuanto llegd la observacion, se informo a las Areas
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Académicas y se trajo al pleno para que se tuviera conocimiento, reiteré, que el profesorado
interino por definicién, estd para resolver necesidades de corte académico, como: sabaticos,

jubilaciones, permisos sin goce de sueldo, entre otros.

Tomo la palabra, la Presidenta, Rosa Maria Torres, compartio que la CAD es un érgano colegiado,
y que sus integrantes son designados por la Secretaria de Educacién Publica. Ante ello, lo que se

tiene que hacer es atender la observacion.

El Consejero Escobar pidid la palabra y preguntd si a partir del préoximo semestre las
contrataciones se realizaran a través de la recomendacién de la auditoria, porque eso sera algo
que los Directores de Unidades tendran que hacer y nada asegura que se vuelvan a contratar a

las mismas personas.

En respuesta, la Secretaria, menciond que serd la CAD quien lo revisard, reafirmé lo dicho por la
Presidenta del C.A, y compartié que ella lleva dos afios con la presidencia de la CAD, y que fue
designada por la Secretariz de Educacion Publica, aclarando que no fue por parte de la Rectoria
de la UPN.

Dijo gue ella podria realizar una propuesta de tipo cuantitativo, y desarrollar un concurso amplio,
mediante una convocatoria publica, en la cual podran participar los profesores interinos, pero en
caso de no ganar, deberan salir de la institucidén, enfatizando en que no es un concurso de

regularizacién, sino un concurso de ingreso.

Pidié la palabra el Consejero Vértiz, y retomo la primera observacién referente a los insuficientes
controles de asistencia, menciond que la auditoria indica que hay un 20% de profesores de los
cuales no se tiene suficiente registro de sus asistencias, por lo anterior, dijo que él entendia que
los controles existentes no son aplicados de forma correcta, y gue hay profesores que no firman
porque tienen una resistencia a los controles, y puso sobre la mesa la existencia de personas que

simulan, que solo firman y se retiran.

La Secretaria, menciond que la observacion de la Auditoria va en funcién de los insuficientes
controles de asistencia en el personal docente, pero la ventaja es que no estan indicando cémo
hacerlo, lo cual permite a la UPN establecer sus propios mecanismos. De igual forma, reconocio

el trabajo de las Coordinaciones sobre este tema.

Tomo la palabra el Secretario Administrativo y menciond que es un punto que permite fortalecer
la parte académica con respecto al control de las asistencias. Asimismo, dijo que hay dos tipos de

auditorias, la administrativa y la de desempefio.
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La Secretaria Olivier, menciond que el punto flaco son las listas de asistencia porque se bajan cada

15 dias, aun asi, algunos profesores se tardan semanas en firmar.

La Consejera Maria del Carmen Esperanza Trevifio, dijo que por la mafiana en el Consejo Interno
del drea recibié un oficio, el cual sefiala que la institucidon deberd de generar estrategias, en

términos de cubrir los horarios.

Retomé la palabra el Secretario Administrativo, y compartié que se han implementado
mecanismos de control, pero por falta de compromiso y cumplimiento en el trabajo, no se han

concretado procesos.

El Consejero Escobar compartié que en las unidades se firma todos los dias, y que al profesorado
se les exige estar las ocho horas, también, dijo que hay quienes llegan, firman y desaparecen; que
no hay un mecanismo que garantice que la gente esté y haga lo que tenga que hacer. En el caso
de las unidades, si se debe de estar los cinco dias a la semana, por lo cual pide que a todos se les

apligue los mismos mecanismos.

Por su parte la Presidente Rosa Maria Torres, mencioné que un objetivo es cumplir con lo

solicitado por la autoridad, que la coyuntura es la posibilidad para lograrlo.

5. Diagnéstico y organizacién de las Unidades UPN de la RepuUblica Mexicana que

presenta la Direccién de la Coordinacién de Unidades.

La Consejera Maricruz Chifias Guzman, realizo la presentacion del diagnéstico, comenzd hablando

de las caracteristicas de las Unidades, compartiendo de forma general los siguientes datos:

-Existen 71 Unidades (incluyendo la Unidad Ajusco) distribuidas en 29 entidades federativas, y 138
subsedes (este dato es variable porque son habilitadas o cerradas por factores asociados a

infraestructura, personal docente y matricula).

-Gracias a la cobertura nacional de las subsedes se atiende a poblaciones que no son cubiertas

por otras instituciones.

-La organizacion académica se divide en seis regiones: N

|.Region Noroeste

Il.Regidn Noreste

Ill.Regidn Centro-Occidente
IV.Regidn Centro Sur S
V.Regidn Sur Sureste

VI. Regidon Metropolitana

-En las Unidades UPN se ofertan 69 programas educativos: 15 licenciaturas, 13 especialidades, 38
maestrias y tres doctorados.
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-El objetivo es que cada Unidad realice un diagndstico para identificar las particularidades de las

mismas.

-Se imparten cursos de formacién continua, como actividad permanente de las Unidades del pais.

-La forma de organizacién es la siguiente: Consejo Regional de directores, coordinacion
Académica Regional (conformada por académicos), colegio de Directores (integrado por los

directores de la regién) y la Direccién de Unidades (quien preside la organizacion).

-La imparticién de especializaciones en algunas Unidades ha permitido diversificar la oferta

educativa para la poblacion.

-Se ofertan tres doctorados regionales, pero una problematica es que cada unidad guiere abrir su
convocatoria en los tiempos que ellos consideran oportunos, cuando deben apegarse a los

procesos institucionales.

_Se oferta la maestria en Educacion Béasica, misma gue surgid para las Unidades de la CDMXy que

esta dirigida al personal académico.
-Se ha identificado que la poblacién mayoritariamente atendida son mujeres.

-En las Unidades no se deben de ofertar programas educativos que no cuenten con el registro

ante la DGP, porque eso repercute en la UPN y afecta a los estudiantes.

Sobre este tema, la Presidenta, Rosa Marfa Torres menciond que al inicio de su gestion varios

programas no estaban regularizados y para finales de 2019 se reglamentaron.

Después de la presentacién, se realizaron algunas preguntas sobre las condiciones de las

Unidades y los programas que se ofertan.

Por su parte la Presidenta, resaltd que es una dificultad que las Unidades pertenezcan
administrativamente al estado y académicamente a la UPN, porque esa situacidén no permite
contar con informacion precisa de cada una de ellas, en consecuencia, no se tiene claridad sobre

la poblacidn que se atiende. \

Al cumplirse tres horas de la sesién, la Presidenta pregunté al pleno si se podia continuar con la

misma, los presentes aceptaron y la sesién continud.

6. Informe que presenta la Comisién de Lineamientos para la Asignacién de carga

Docente y Académica de las Unidades UPN CDMX.

El punto fue presentado por la Consejera Ruth Angélica Briones Fragoso, y destacd que en la

Comisién no se logré tener representacion de Posgrado. Sefialo que el objetivo de la Comision fue
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trabajar a partir de las funciones sustantivas de la Universidad, realizando una distribucién de los

participantes en tres grupos de trabajo: docencia, investigacion y gestién; mismos gue se reunian

de forma semanal. Compartid las fechas de las reuniones y describié de forma general las
actividades realizadas por cada subcomision. De igual manera, menciond que el debate se ha dado
mayoritariamente sobre las trayectorias académicas, y el consenso para definir conceptos como

gestion.

Por su parte, el Consejero Manuel Campifia menciond que las tensiones se han bajado y que los
integrantes de las subcomisiones estan dispuestos a colaborar.
Solicitd la palabra Maricruz Guzman Chifas, e informd que algunos compafieros de las Unidades

manifestaron su inconformidad, pero reconocieron las bondades del documento inicial.

Por otro lado, el Consejero Claudio Escobar, rescatd que se tiene la percepcion de que las unidades
son diferentes a Ajusco, pero el objetivo es no separar Ajusco del resto. La Secretaria menciond
que se tiene un objetivo de crigen, y es gue todo el personal académico reflexione sobre el proceso
de docencia. Recordd al pleno que la propuesta de lineamientos surgié de una auditoria realizada
a las Unidades, y que en el documento inicial se contd con el trabajo de todos los Directores de las
Unidades v de los coordinadores de las &reas académicas. Enfatizd que es necesario dejar de

pensar que la unidad 092 Ajusco es un espacio de privilegio.
Programas de Estudios

Maestrias

7. Revisién, andlisis y emisién de dictamen para la modificaciéon del Plan de estudios de la
Maestria en Gestion de la Convivencia en la Escuela. Violencia, Derechos Humanos y Cultura

de Paz, Unidad UPN 092 Ajusco, CDMX, modalidad escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la modificacion del Plan de
2023.03 estudios de la Maestria en Gestion de la Convivencia en la Escuela. Violencia,

Derechos Humanos y Cultura de Paz, de la Unidad UPN 092 Ajusco, CDMX,

modalidad escolarizada

8. Revision, analisis y emision de dictamen para la modificacién del Plan de estudios de la
Maestria en Estudios de Sexualidad, de la Unidad UPN 092 Ajusco, CDMX, modalidad

escolarizada.

Acuerdo

S0. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la modificacion del Plan de
2023.04 estudios de la Maestria en Estudios de Sexualidad, de la Unidad UPN 092 Ajusco,
CDMX, modalidad escolarizada.
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9. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la modificacién del Plan de estudios de la
Maestria en Educacién, de la Unidad UPN 271 Villahermosa, Tabasco, meodalidad

semiescolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable la modificaciéon del Plan de
2023.05 estudios de la Maestria en Educacion, de la Unidad UPN 271 Villahermosa, Tabasco,

modalidad semiescolarizada.

Licenciaturas

10. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién de la Licenciatura en Desarrollo
Infantil Integral (LDII) de la Unidad UPN 094 Centro, CDMX, modalidad escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacion de la
2023.06 Licenciatura en Desarrollo Infantil Integral (LDIl) de la Unidad UPN 094 Centro,

CDMX, modalidad escolarizada.

Diplomados

11. Revisién, anélisis y emisién de dictamen para la operacién del Diplomado: La formacion
docente y la tarea de educar, de la UPN 121 Chilpancingo, Guerrero USICAMM, modalidad en

linea. (Formacién continua y USICAMM]).

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacion del Diplomado:
2023.07 La formacion docente vy la tarea de educar, de la UPN 121 Chilpancingo, Guerrero

USICAMM, modalidad en linea. (Formacion continua y USICAMM)..

12. Revisién, andlisis y emision de dictamen para la operacion del Diplomado: Educacion

Indigena intercultural con giro decolonial, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad mixta.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operaciéon del Diplomado:
2023.08 Educacién Indigena intercultural con gire decolonial, de la UPN 131 Pachuca,

Hidalgo, modalidad mixta.

13. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Diplomado: Comunicacion

gramatical de la lengua nahuatl, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad escolarizada.

C.P.14200, Tlalpan, CDMX
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Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacion del Diplomado:
2023.09 Comunicacién gramatical de la lengua nahuatl, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo,
modalidad escolarizada.

w 14. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Diplomado: Metodologias de

la Nueva Escuela Mexicana, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad escolarizada.

Acuerdo
' SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacién del Diplomado:
' 2023.10 Metodologias de la Nueva Escuela Mexicana, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo,

modalidad escolarizada.

Cursos

15. Revisién, andlisis y emision de dictamen para la operacién del Curso La ensefianza en la

escuela multigrado, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad escolarizada.

Acuerdo
' S0O. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacién del Curso La
20231 ensefianza en la escuela multigrado, de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad
escolarizada.

16. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso-taller: La casita de los
nldmeros. Material didactico para el aprendizaje de la matematica, de la UPN 131 Pachuca,

Hidalgo, modalidad escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable la operacion del Curso-taller: La
2023.12 casita de los ndmeros. Material didéctico para el aprendizaje de la matematica, de

la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad escolarizada.

17. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso Herramientas de N\
Moodle: Actividades Nivel basico (rol profesor), de la UPN 131 Pachuca, Hidalgo, modalidad

escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacion del Curso
2023.13 Herramientas de Moodle: Actividades Nivel basico (rol profesor), de la UPN 131
Pachuca, Hidalgo, modalidad escolarizada.
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18. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacion del Curso: La matematica en la

escuela primaria, de la UPN 181 Tepic, Nayarit, modalidad mixta.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacién del Curso: La
2023.14 matematica en la escuela primaria, de la UPN 181 Tepic, Nayarit, modalidad mixta.

19. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso-Taller: Lengua Nahuatl

Al, de la UPN 212 Teziutlan, Puebla, modalidad escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacién del Curso-
2023.15 Taller: Lengua Nahuatl Al, de la UPN 212 Teziutlan, Puebla, modalidad escolarizada.

20. Revisidn, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso-Taller: Aprendizaje del
Nahuatl A2, de la UPN 212 Teziutldn, Puebla, modalidad escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacion del Curso-Taller:
2023.16 Aprendizaje del Nahuatl A2, de la UPN 212 Teziutldn, modalidad escolarizada.

21. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso-Taller: Estrategias
didacticas para la ensefianza de las matematicas, de la UPN 212 Teziutlan, Puebla, modalidad

escolarizada y en linea.

Acuerdo

SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacién del Curso-Taller:
2023.17 Estrategias diddcticas para la ensefianza de las mateméticas, de la UPN 212 Teziutlan,

Puebla, modalidad escolarizada y en linea.

22. Revisién, andlisis y emisién de dictamen para la operacion del Curso: Fondos de
conocimiento como base del aprendizaje de contenidos cientificos en la escuela basica, de la

UPN 095 Azcapotzalco, CDMX, modalidad escolarizada.

Acuerdo \
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para |la operacion del Curso: *
2023.18 Fondos de conocimiento como base del aprendizaje de contenidos cientificos en la
escuela basica, de la UPN 095 Azcapotzalco, CDMX, modalidad escolarizada.
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23. Revisién, analisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso: Practicas innovadoras

en proyectos de lengua, de la UPN 095 Azcapotzalco, CDMX, modalidad escolarizada.

Acuerdo
SO. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacion del Curso:
202312 Practicas innovadoras en proyectos de lengua, de la UPN 095 Azcapotzalco, CDMX,

modalidad escolarizada.

24. Revisién, andlisis y emisién de dictamen para la operacién del Curso: Gestion de
aprendizaje desde la perspectiva de género, de la UPN 095 Azcapotzalco, CDMX, modalidad

escolarizada.

Acuerdo

S0. 147 El Consejo Académico emite dictamen favorable para la operacién del Curso:
2023.20 Gestién de aprendizaje desde la perspectiva de género, de la UPN 095 Azcapotzalco,

CDMX, modalidad escolarizada.

‘ Una vez desahogada el orden del dia, se dio por concluida la 147 Sesion Ordinaria del Consejo
Académico, del dia 3 de agosto del 2023.

Rosa Maria Torres Hernandez Maria Gu Olivier Téllez

Presidenta Secretaria

Adiarnma cC 142900 Tialm= CHDMY
dierna., C.P.14200, Tlalpan, CDMX

) 2023
7 Francisco



