LV QUINCUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
CELEBRADA EL 29 DE ABRIL DE 1996.

Acta Sintéti

Lic. Eduardo Maliachi y Velasco
Lic. Federico Valle Rodriguez
Lic. Salvador Heredia Reyes
Mtra. Rosa Ma. Villasana Castilio
Lic. Sergio de la Vega Aguirre
Lic. Manuel de ia Cera Alonso
Lic. Eduardo Salas Estrada

Profr. Nicanor Rebolledo Reséndiz
Profr. Humberto Santos Bautista
Profr. Alejandro Arrecillas Casas

Profra. Elvia Zufiga Lazaro
Profr. Manuel Toledano Pérez
Horacio Alcantara Cruz

COMISION NACIONAL REPRESENTATIVA DE APOYO AL CONSEJO ACADEMICO
ACADEMICOS

Profr. Hector Barrera Velasco

Profr. Alfonso Lizarraga Bernal

Profr. Armando Martinez Moya

Profr. Roberto Vera Llamas- =
Profra. Rosa Ma. Gonzélez Isasi
Profra. Ma. Luisa Castillo Romero
Profr. Gabriel Porras Rojas

Profr. Fidencio de J. Arzdpalo Aguilar
Profr. Isaias Aldaz Hermandez

Profr. José Luis Zepeda Garrido

AUTORIDADES

Lic. Armando Manzanares Cortés (Dir. de Planeacién)
Lic. Rafael Figrenzano Solis (Dir. de Servicios Juridices)
Profr. Francisco J. Gonzalez Fuentes (Dir. Unidad UPN 051 Saltillo)
Profra. Rosa Oralia Bonilla Pedroza (Dir. Unidad UPN 088 D.F. Ote.)
Profr. Mariano Castafieda Linares (Dir. Unidad UPN 145 Zapopan) ™ -
Profr. Oswaldo Hernandez Munguia (Dir. Unidad UPN 211 Puebla)
Profr. Bernardo Bravo Rodriguez (Dir. Unidad UPN 242 Cd. Valles)
Profra. Genoveva Hernandez Chaveéz (Dir. Unidad UPN 281 Cd. Victoria)
~ Profr. Eusebio Castro Arellano (Dir. Unidad UPN 304 Crizaba)

Profr. Orlando Gutiérrez Poianco (Dir. Uridad UPN 041 Campeche)



ORDEN DEL DIA

.

VI.

Vi)

VIIL

IX.

Verificacién del Quérum. =~
Aprobacién del Orden del Dia. -
Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la sesion anterior. ~~

Informe de avance de ias acciones programadas por la Comisién para la Transicién
designada por el Consejo Académico.

Informe de la Comision de Afo Sabatico.

Presentacién y aprobacién en su caso, del plan de estudios de la Maestria en
Educacién campo: Practica Docente (Unidad 16B Zamora, Mich.). .-

Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos previos adoptados por el Consejo
Académico

Asuntos Generales.

Lectura y ratificacion en su caso, de los acuerdos adoptados por el Consejo en esta
Sesion Ordinaria.

Inicio de la sesion.

A

.

Verificacion del Quoérum.

El Secretario del Consejo Academico, Lic. Federico Valle, constata la existencia del
Quoérum reglamentario y da inicio a la sesién siendo las 10:20 horas. E! mismo
asume la presidencia, en ausencia del rector, apegandose al articulo 31 del
Reglamento Interno de dicho Organo Colegiado.

Aprobacién del Orden del Dia.

El orden del dia se aprobd por los consejeros, recordandose gque por norma, las
sesiones deberan constrefiirse a tres horas de duracién, consultando al pleno. si
fuere el caso, sobre la conveniencia de ampliarias.

Los secretaric de las secciones sindicales académica y administrativa solicitan asistir
a la sesién, aceptandose su peticidon.

Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la sesion anterior.

Se lee y aprueba el acta sintética en lo general. En lo especifico, el representante de
fa CNRACA. Profr. José Luis Zepeda Garrido, hace notar la omision de su nombre.

S



IV. Informe de avance de las acciones programadas por la Comisién para la
Transicién designada por el Consejo Académico.

El informe se cumple a través de tres grupos de acciones de transicién: las
realizadas en la Unidad Ajusco, las referentes a las Unidades en el D.F. y las de fas
Unidades en los Estados.

Por la Unidad Ajusco, Aurora Elizondo y Nicanor Rebolledo exponen el proceso
desarroltado de enero a marzo de 1996, en el cual se nombraron representantes por
agrupamiento, se realizaron talleres de planeacién y programacion presupuestal para
identificar aciones institucionales de tipo irreductible, en proceso pero con debilidades
y estratégicas, habiéndose logrado una relacién de compromisos y programacion de
actividades que deberan someterse a una valoracién académico financiera que
permita formalizar los proyectos institucionales de 1996. Concluyen diciendo que a ia
fecha se plantea la forma de como regular y planificar la actividad académica.

En cuanto a las Unidades del D.F. Oralia Bonilla indica la iniciacién del proceso en
enero del 95. Seis unidades han trabajado en: a) identificacion de actividades
académicas, b) diagnéstico de esas actividades por unidad y, c) elaboracién de
diagnostico regional de las Unidades D.F. Presenta documento que incluye plan de
trabajo de abril 2 mayo que concluira con el Proyecto de Programa Presupuesto por
Unidad.

Refiréndose a la transicién en las Unidades de! Interior del pais, la mayoria de los
representantes académicos externan que las acciones no se han podido dar de
acuerdo a la planeado. Al parecer no se observa apoyo no voluntad por parte de
autoridades para resolver el problema. Hay acuerdos centrales que se han
soslayado; como el Acuerdo Secretarial y la Representatividad para que el Consejo
tenga injerencia en decisiones importantes. Los recursos financieros nunca llegaron
o llegaran tardiamente. Muy pocas visitas se han concretado y la comunicacién con
Ajusco es deficiente. la UPN paree marginada del Programa de Desarrollo Educativo.
Las Unidades se estan debilitando, no hay claridad sobre cual es su funcién en
relacion a los sistemas educativos de los Estados. Las autoridades desconocen el
Proyecto Académico y el Plan Institucional de Desarrollo. Aungue en algunas
Unidades hay logros y avances, muchas se encuentran ante una situacion adversa y
compiten en desventaja con otras instituciones en el Estado. Los representantes de
Autoridades en el Consejo comparten la problematica; los gobiernos de los Estados
afrontan problemas serios que impactan la estructura, funciones y la matricula de Ia
UPN. Es muy peligroso que la unidad se aboque sdlo a resolver problemas locales,
sin una perspectiva nacional. El Secretario Académico resalta que no todo puede ser
optimista ni cadtico; la dinamica llevo a una falta de planeacion, por lo que es
necesario mayor esfuerzo propositive de tipo académico, asumido por cada unidad.
El Secretario Administrativo explica que el desfasamiento de los apoyos obedece a
una realidad de gran restriccidn econémica.

Los representantes insisten en que la problematica atafie a todos y tiene que
abordarse a distintos niveles, pero no son casos aislados, es urgente regularizar la
vida y ias relaciones de las unidades, para lo cual se recomienda una reunién al mas
alto nivel. Hay que determinar diagnésticos, elaborar propuestas de articulacion

tad



regional involucrar mayormente a los directores, sin contravenir las competencias del

gobiemo estatal, respondiendo a intereses locales y preservando la rectoria

académica nacional, dentro de las politicas de federalizacion; en suma, debatir 1a
- propuesta pedagdégica de nuestra institucion, a partir de los siguientes

Acuerdos:

1. Los académicos que integran la Comisién Representativa de Apoyo al Consejo
Académico cubrirdn las visitas a las Unidades UPN gue tenian asignadas a fin de
concluir los diagndsticos-prondsticos que, segin el esquema previamente
acordado, deberan ser entregados a este érgano colegiado, para su analisis y
sistematizacién, el 26 de mayo del afio en curso.

2. El Consejo Académico acuerdo llevar a cabo una reunidén extraordinaria, los dias
26 y 27 de mayo con el fin de trabajar en tomo al proceso de transicion en tres
aspectos: 1) integrar los diagnésticos-pronodsticos elaborados en cada unidad de la
UPN, 2) plantear una estrategia de articulacién de la UPN con las instituciones que
componen el sistema nacional de formacion y actualizaciéon de docentes,
‘impulsado por la SEP, en coordinacién con los Gobiernos de los Estados, 3)
elaborar un documento general que integre la propuesta que sera presentada al
Secretario ge Educacion Publica.

3. Solicitar al C. Secretario de Educacion Publica una enirevista (28 de mayo para
presentar las propuestas que resulten de la reunién enunciada en el acuerdo
anterior. Tal solicitud se canalizarad a través de la rectoria, quien se hara
acompanar de los representantes del personal académico: Nicanor Rebolledo,
Humberto Santos Bautista y Alejandro Arcillas.

Precisiones:

a) La Secretaria Administrativa-hace saber que, para la cumplimentacién de los
diagnosticos sefialados en el acuerdo nim. 1, cuenta con los recursos
correspondientes y atendera los casos particulares que han sido identificados.

b) La Rectoria hara la solicitud ante el Organo de gobierno de esta casa de
estudios para que se autorice la transferencia presupuestal que. permita atender
la reunion de trabajo prevista en el Acuerdo nam. 2.

¢} Se sugiere que esta sesion extraordinaria se instale para trabajar en forma de
taller, siendo conducida por el Dr. Armando Loera.

V. Informe de la Comision de Ano Sabatico

Roberto Moreno, representante de la Comisién de Afc Sabatico informa de las
actividades realizadas de febrero a abril de 1896: '

a) Dictaminacién de siete solicitudes provenientes del D.F., Coahuila, Jalisco, Qaxaca
y Tlaxcala. b} tres solicitudes pendientes por documentacién incompleta,
c) aprobacion de 12 informes intermedios y 19 informes finales, quedando
pendientes tres informes intermedios y uno final. Para ello hace entrega de un



Vi

documento con el estado que guarda cada una de las solicitudes e informes
correspondientes.

Alejandro Arecillas expone los riesgos que implica la participacién sindical en las
ofertas de afio sabatico, insistiendo en la subordinacién de io sindical a lo académico.
También describe la forma seguida para seleccionar a los candidatos para suplir a los
representantes académicos salientes de la Comision de Afio Sabatico. Por medio de
una convocatoria (19 de febrero) abierta se pretendid buscar el consenso mediante
un foro de analisis. Sin embargo la respuesta fue breve, llegandose a la propuesta de
Martin Linares Jimenez {Ajusco) y Oscar Santiago Ayala (Navojoa).

Federico Valle observa que ta normatividad se violenta si la seleccidon no se hace a
través del voto universal y directo, dando pie a un debate entre los consejeros vy
representantes que gira en torno a la legalidad de la Comision, ia claridad del articulo
8°y la pertinencia del perfil de los candidatos. Al final se concluyé que el proceso fue
valido pues los candidatos cumplieron los requisitos, fueron seleccionados por los
consejeros autorizados por el Consejo Académico y presentados a este para su
consideracion llegandose a los siguientes:

Acuerdos.

4. En apego a los dispuesto en el Articulo 8° del Reglamento para el otorgamiento del
Periodo Sabdtico en la UPN, y a partir de la propuesta hecha por los
representantes académicos de este Consejo (Nicanor Rebolledo, Alejandro
Arecillas y Humberto Santos Bautista), se acordd designar a los profesores Martin
Linares Jiménez y Oscar Santiago Ayala, como representantes académicos ante la
Comision para el Otorgamiento del Periodo Sabadtico; los citados profesores
suplirdn a Marcelino Guerra y Roberto Moreno a partir de esta fecha y duraran dos
anos en su cargo de acuerdo al reglamento vigente:

5. El Consejo Académico decidird, previa consulta a fa comunidad académica, en la
proxima sesion, si se revisa el articulo 8°, correspondiente al procedimiento de la
seleccion de representantes académicos a la Comision para el Otorgamiento del
Periodo Sabatico

Presentacion del Plan de Estudios de la Maestria en Educacién (Campo:
Practica Docente} de la Unidad 16B.

La Directora de Dccencia refiere a grandes rasgos la propuesta, entregando el
documento “Sintesis informativa del Plan de Estudios que se presenta ante el
Consejo Académico para su revision y en su caso aprobacion”. Destaca la existencia
de proyectos de investigacion que la justifican, asi como un diagndstico que subraya
ia demanda potencial y las necesidades de los profesores egresados de las
licenciaturas de Zamora. Se estipulan los perfiles de ingreso y egreso, la estructura
curricuiar, los requisitos de titulacién, la infraestructura, los recursos humanos, las
estrategias de evaluacién y el programa de implantacion.



Los consejeros emiten varias opiniones:

a) Hay desniveles en lo correspondiente a la eficiencia lingUistica; b) hace falta incluir
actividades de traduccién y lectura de comprension; c) otorgar tiempo y recursos
para realizar dictaminaciones adecuadas; d) asegurar un seguimiento a la
operacién del curriculo.

Acuerdo:

6. Se aprueba la propuesta de la Maestria en Educacién campo: Practica Docente de
la Unidad 16B Zamora, Mich., recomendando llevar un seguimiento cuidadoso para
asegurar la pertinencia, validez y desarrollo de la misma.

Recomendaciones:

a) Incluir en el plan de estudios habilidades de traduccién y lectura de comprensién
quedando como “comunicacion de otra lengua”.

Vil. Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos previos adoptados por el
‘Consejo Académico.

La Comision de Seguimiento de Acuerdos del Consejo Académico presenta los
avances de los 21 acuerdos definidos durante la LIV Sesidn. Incluye un reporte por
escrito. Hace mencidon que, por oficio y comunicacion verbal, se solicitd informacion a
la Comision para la Transicion del Proyecto Académico, ala Rectoria, ala Secretaria
Academica, ala Secretaria Administrativa y a la Comisiéon de Reglamento Interno de
la UPN. Los acuerdos num. 1, 2, 3, 4 y 5 referidos a la dinamica de la Comision para
la Transicién se supo que los talleres de Programacion en Ajusco estaban en su fase
de planeacion y programacion presupuestal y que la asignacién de recursos
financieros y el reembolso habian sufrido retardos o no se habian efectuado en las
fechas programadas. En lo tocante a los acuerdos pertinentes a la Comision del
Periodo Sabatico se confirma la emision de la convocataria y la elaboracion de los
oficios de reconocimiento a favor de los miembros salientes.

Sobre los acuerdos relativos a la Operacidn de la Licenciatura Plan '94, la Comisién
de Seguimiento informa que la Coordinacién de este programa realizara una reunion
nacional de evaluacién en octubre del afio en curso y se ha elaborado una agenda de
trabajo para el mismo ano que reestructura al programa original.

De! resto de los acuerdos, desprendidos del punto “Asuntos Generales” todos
tuvieron concrecion a fueron avanzando en su cumplimento, a excepcion del relativo
al acuerdo nam. 20, ya que la Comision de Reglamento Interno de la UPN, aunque
constituida, no reporta avances.



VIl Asuntos Generales.

En este punto se retoman asuntos sobre normatividad, coordinacion, estimulos a la
docencia, construccion de unidades, titulaciéon de egresados, envios de materiales,
etcétera, adoptéandose los siguientes: )

Acuerdos

7. Redactar acuerdos y enviarlos a los miembros del Consejo en un lapso de 5 dias
habiles a partir de la Sesion del 29 de abril.

Recomendaciones

a) Impulsar ante la Coordinacidén de la Carrera Magisterial el reconocimiento de las
licenciaturas y posgrados que ofrece la UPN al magisterio Nacional.

b) Solicitar a la Direccidn de Planeacién, realizar gestiones ante las instancias
correspondientes para apoyar y facilitar la atencidon de la construccién del 2°
edificio de la Unidad UPN 08B de Cd. Juarez, Chih.

c) La Secretaria Académica recabara informacion sobre la apertura y operacion de
Maestria sin sustento académico para que la UPN asegure el apego a las
disposiciones normativas y la calidad esperada.

d) Enviar junto a la convocatoria de las sesiones del Consejo la documentacién
complementaria que usualmente se entrega durante dicha Sesidn.

e) Formalizar el nombramienio de los representantes titulares de la CNRACA
mediante oficio de la Presidencia del Consejo.

fy Fortalecer las estrategias de titulacion de las licenciaturas plan 79 y plan 85, con
las propuestas diversificadas de opciones para fa titulacién.

g) Procurar que los envics de libros y materiales se hagan preferencialmente a las
Unidades {caso Cd. Valles).

h) La Secretaria Académica consultard a SESyC-CONAEVA sobre los criterios y
procedimientos de asignacion de recursos aplicables al Estimulo al Desempeno
Académico en las Unidades UPN.



