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PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
En cumplimiento a los artículos 30, fracción III; 33, fracción VIII y 35, fracción 

VIII de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de 

Sujetos Obligados y, 64 de los Lineamientos Generales de Protección de 

Datos Personales para el Sector Público, debe elaborarse un programa de 

capacitación y actualización permanente de las personas servidoras 

públicas de la Universidad, sobre las obligaciones y cumplimiento de los 

principios y deberes en materia de protección de datos personales.   

 

En este sentido, en la 5a Sesión Ordinaria 2024, el Comité de Transparencia 

de la Universidad Pedagógica Nacional, mediante Acuerdo CT-

UPN/2023/ORD-05/01, a efectos de atender lo establecido en el artículo 30 

de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de 

Sujetos Obligados, aprobó el PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL SOBRE LAS OBLIGACIONES Y DEMÁS 

DEBERES EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DE 

LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL PARA EL AÑO 2024 , mismo 

que se adjunta al presente documento. 

 

De esta manera, en el citado programa se considera un programa de 

capacitación en dos vertientes: Capacitación Básica y Capacitación 

Especializada.  

 

Capacitación Básica  

 

El objeto de esta capacitación es que las personas conozcan aspectos 

teóricos, conceptuales y normativos fundamentales en materia de 

protección de datos personales.  
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En este rubro se consideran un curso de introducción a la Ley General de 

Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, 

enfocado en conocer los aspectos relevantes sobre la normatividad de en 

la materia, con la siguiente temática:  

 

 Introducción a la Ley General de Protección de Datos Personales en 

Posesión de Sujetos Obligados.  

 

• Objetivos y ámbitos de aplicación.  

• Principios y deberes de protección de datos personales.  

• Derechos ARCO.  

• Medios de impugnación. 

• Casos prácticos.  

 

Capacitación Especializada.  

 

Esta capacitación se dirige a atender las necesidades o problemáticas 

sobre aspectos particulares de la normatividad en materia de protección 

de datos personales.  

 

En este sentido, se consideran cursos con las siguientes temáticas:  

 

 Clasificación de información. 

 

 Fundamentos del Documento de Seguridad en Materia de 

Protección de Datos Personales.  
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 Elaboración del Documento de Seguridad en Materia de Protección 

de Datos Personales.  

 

 Aviso de Privacidad - Sector Público.  

 

 Temas Especializados en Protección de Datos Personales.  

 

 Esquemas de Mejores Prácticas en Materia de Protección de Datos 

Personales en el Sector Público.  

 

 



PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 2024 
 

 

Nombre del Sujeto Obligado: UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL (UPN)  Sector: Educación y Cultura 

Objetivo del Programa de 
Capacitación: 

A partir de la capacitación de las personas servidoras públicas en la materia de protección de datos personales, se 
pretende lograr que la Universidad Pedagógica Nacional cumpla con los deberes y principios establecidos en la 
Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, de tal forma que este responsable 
garantice el derecho humano de protección de datos personales de las personas titulares de quienes estén en 
posesión de esta Casa de Estudios. 

 

Fecha de Elaboración: 27/05/2024 

 

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL  UNIVERSO A CAPACITAR EN 2024 SUBTOTAL 

Mandos Superiores 
(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando) 

3 
 Mandos Superiores 

(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando) 
3 

Mandos Medios  

(Directores(as) de Área, Subdirectores(as) de Área, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) 
49 

 Mandos Medios  

(Directores(as) de Área, Subdirectores(as) de Área, Jefes8as) de Departamento, Enlaces) 
70 

Técnicos Operativos 
(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares) 

671 
 Técnicos Operativos 

(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares) 
69 

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO 
(Suma del total de personas servidoras públicas / integrantes del Sujeto Obligado) 

723 
 

Total 142 

 

 

Nombre de la Acción de Capacitación 

Personas Servidoras Públicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024 
TOTALES 

(Anotar el total de personas a capacitar en cada acción de acción de capacitación y modalidad) 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TÉCNICOS-OPERATIVOS 
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Introducción a la LFTAIP 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 16 ND 0 2 ND 0 19 ND 0 19 

Introducción a la LGPDPPSO 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 16 ND 0 16 ND 0 33 ND 0 33 

Ética Pública 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 1 ND 0 1 

Introducción a la Ley General de Archivos 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 16 ND 0 19 ND 0 36 ND 0 36 



 

 

Nombre de la Acción de Capacitación 

Personas Servidoras Públicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024 
TOTALES 

(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad) 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TÉCNICOS-OPERATIVOS 
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Clasificación de la Información y Prueba de 
Daño / Clasificación de la Información 

0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 5 ND 0 6 ND 0 6 

Fundamentos del Documento de Seguridad 
en Materia de Protección de Datos 
Personales 

0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 1 ND 0 2 ND 0 2 

Elaboración del Documento de Seguridad en 
Materia de Protección de Datos Personales 

0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 1 ND 0 2 ND 0 2 

Aviso de Privacidad - Sector Público 0 
ND 

0 0 ND 0 0 ND 0 3 ND 0 7 ND 0 10 ND 0 10 

Temas Especializados en AIP y PDP 0 ND 0 2 ND 0 0 ND 0 2 ND 0 1 ND 0 5 ND 0 5 

Esquemas de Mejores Prácticas en Materia 
de Protección de Datos Personales en el 
Sector Público 

0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 0 ND 0 1 
ND 

0 
1 

Obligaciones de Transparencia y Carga de 
Información en el SIPOT / Guía Instructiva 
para el Uso del SIPOT 

1 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 8 ND 0 10 ND 0 10 

Gobierno Abierto 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 1 ND 0 2 ND 0 2 

Transparencia Proactiva 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 3 ND 0 0 ND 0 3 ND 0 3 

Datos Abiertos N0D  ND  0 2 ND 0 0 ND N0D 0 ND 0 0 ND N0D 2 ND 0 2 

Obligaciones de Transparencia en Materia 
de Archivos y Gestión Documental  

N2D ND 0 2 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 2 ND 0 6 ND 0 6 

Políticas de Acceso a la Información 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 3 ND 0 4 ND 0 4 
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