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No. de folio: ___________________
COMISIÓN MIXTA PARA LA PROMOCIÓN HORIZONTAL

HOJA DE RESULTADOS GENERALES 2024
SISTEMA DE EVALUACIÓN PARA LA PROMOCIÓN HORIZONTAL 
DEL PERSONAL NO DOCENTE DE BASE DE LA UPN
	INSTRUCCIONES GENERALES

	1. Con letra de molde, anote en el espacio correspondiente la respuesta obtenida en cada subfactor evaluado.
2. NO ESCRIBA en el espacio destinado a “PUNTUACIÓN” (Zona sombreada), ya que será llenado por la Comisión Mixta de Promoción Horizontal



	DATOS GENERALES

	NOMBRE DEL TRABAJADOR (A):_________________________________   RFC:  _______________________
PUESTO: ____________________________________________   FECHA DE EVALUACIÓN: ______________

ÁREA DE TRABAJO: _________________________________________________________________________

CORREO ELECTRÓNICO: ____________________________________________________________________




	CONOCIMIENTO DEL PUESTO

	
	
	RESPUESTA
	PUNTUACIÓN

	GRUPO
	A (Servicios)
	
	

	
	B (Admvo. y Técnico)
	
	

	
	C (Profesional)
	
	

	
	
	RESPUESTA
	PUNTUACIÓN

	EXPERIENCIA
	TOTAL DE AÑOS
	
	

	
	
	TOTAL
	


	DESEMPEÑO

	
	RESPUESTA
	PUNTUACIÓN

	CALIDAD EN EL TRABAJO


	
	

	RESPONSABILIDAD


	
	

	INICIATIVA Y CREATIVIDAD


	
	

	RELACIONES LABORALES


	
	

	
	TOTAL
	


	CAPACITACIÓN

	
	RESPUESTA
	PUNTUACIÓN

	TRANSVERSALES 


	
	

	ACTUALIZACIÓN


	
	

	ESPECIALIZACIÓN TÉCNICA 


	
	

	FORMACIÓN PROFESIONAL 


	
	

	
	TOTAL
	


	ANTIGÜEDAD

	
	RESPUESTA
	PUNTUACIÓN

	ANTIGÜEDAD EN LA UPN


	
	

	ANTIGÜEDAD EN LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

FEDERAL


	
	

	
	TOTAL
	


	CONCENTRADO

	
	
	PUNTUACIÓN TOTAL

	FACTOR   I
	CONOCIMIENTO
	

	FACTOR   II
	DESEMPEÑO
	

	FACTOR   III
	CAPACITACIÓN
	

	FACTOR   IV
	ANTIGÜEDAD
	

	
	TOTAL
	

	

	DICTAMEN
	       PROMOVIDO
	

	
	NO PROMOVIDO
	


FECHA EN QUE SE OTORGÓ LA PUNTUACIÓN: __________________________________
	COMISIÓN MIXTA DE PROMOCIÓN HORIZONTAL


	REPRESENTANTES UPN:
	REPRESENTANTES SINDICALES:

	_____________________________

María del Carmen Ventura Cuenca
Titular del Área de Personal
	___________________________

Guillermo Parada Badillo
Secretario General

	_____________________________

Carlos Olvera Arizmendi
Jefe del Departamento de Empleo y Remuneraciones

_____________________________

José Guadalupe Venegas Ávila 
Jefe del Departamento de Capacitación y Servicios al Personal

_____________________________

Sergio Flavio Huerta González

Líder de proyecto
___________________________

Amalia Lozano Escudero

Auxiliar Técnico en Programación y Equipo Informático


	____________________________

Josué Agustín Hernández Hernández
Secretario de Organización

____________________________

Edna Yael Juárez Pérez
Secretaria de Trabajo y Conflictos

____________________________

Rodolfo Ulises Montenegro Rodríguez
Secretario de Finanzas

_____________________________

Diego Ulises Jiménez Juárez
Secretario de Previsión y Asistencia Social

______________________________

Jhordy Baza Jaramillo
Secretario de Escalafón y Promoción



	
	

	Nota. - Esta es foja final del formato “Hoja de Resultados Generales”, del Sistema de Evaluación para la Promoción Horizontal del Personal no Docente de Base de la UPN, proceso 2024.
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